
La existencia de la desigualdad no es cuestión de opiniones. Todas las
instituciones reconocen que vivimos en una sociedad desigual y todos los

estudios ponen las mismas cifras a esa brecha de género.

Se llama radicales y violentas a las feministas, aunque
    no hayan ejercido violencia contra nada ni nadie. 

En cambio, en nombre del patriarcado sufren violencia o son asesinadas
cientos de miles de mujeres cada día.

La igualdad hace una sociedad mejor y más justa  que, a su vez, nos
hace mejores tanto a mujeres como a hombres.

DÍA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES – 8M 2024

Desde CCOO Atmira, este 8 de marzo de 2024, queremos recordar que  la Igualdad es un Plan 
que funciona  y que este 8M NOS VEMOS EN LAS CALLES.  

Queremos manifestar que la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres es el objetivo
irrenunciable que inspira nuestras actuaciones y fundamenta nuestras reivindicaciones.  

Como cada año, no podemos olvidarnos de la terrible lacra que supone la violencia de género. 

En lo que va de año 13 mujeres han sido asesinadas, 3 mujeres más que en el año 2023 
en las mismas fechas. 

ESPECIAL 8M 2024
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atmira@servicios.ccoo.es
https://twitter.com/CCOOAtmira

seccion_sindical.ccoo@atmira.com

RECORDATORIO PROTOCOLO EN ATMIRA

La Sección Sindical de Atmira Madrid elaboró y firmó un acuerdo con la empresa para
implantar un Protocolo de Protección a las Víctimas de Violencia de Género de Atmira. 

Esperamos que  nunca se tenga que activar, pero es de vital importancia que, si se da un
caso, todas las mujeres se sientan protegidas y cuidadas por su empresa.

Acceso al Protocolo

No estamos representadas 
en los puestos de poder

Apenas lo estamos 
en la cultura

Dedicamos el doble de horas a la
crianza y a las tareas del hogar

https://atmira.sharepoint.com/sites/Portal4YOU/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FPortal4YOU%2FSiteAssets%2FSitePages%2FMarco%2Dde%2DCarreras%281%29%2FPROTOC%2D1%2EPDF&parent=%2Fsites%2FPortal4YOU%2FSiteAssets%2FSitePages%2FMarco%2Dde%2DCarreras%281%29


https://twitter.com/CCOOAtmira

II PLAN DE IGUALDAD DE ATMIRA

Actualmente la representación sindical del comité de Madrid, la Federación de Servicios de CCOO y la
empresa,  forman la Comisión Negociadora del II Plan de Igualdad de atmira.

Estamos finalizando la fase de negociación del Diagnóstico de Situación de la empresa, en el que se realiza
“una foto” de la situación de atmira. 

El siguiente paso es trabajar en acordar las mejores medidas que se puedan aplicar, analizando todas las
conclusiones registradas en el Diagnóstico y, trabajar en el registro retributivo de cara a poder ver si hubiera
alguna brecha salarial.

Acceso al 
I Plan de Igualdad  

de atmira
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PLANES DE IGUALDAD EN LA EMPRESA
LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA

MOVILIZACIONES EN MADRID 8M
El viernes 8M, a las 12:00h, CCOO celebra un acto con UGT en la Plaza del Museo Reina Sofia y
parte de nuestros delegadas y delegados de atmira asistirán.

Por la tarde, CCOO participa con pancarta y manifiesto propio en la manifestación que tendrá
lugar a las 19:00h entre Atocha y Colón. 

El punto de encuentro de CCOO será a las 18:45 h a la altura de la estatua de Velázquez del
Paseo del Prado. 

Las delegadas y los delegados de atmira asistiremos a la manifestación en nombre de toda la
plantilla y os invitamos  a que nos acompañéis en esta especial jornada de reivindicación de los
derechos de las mujeres. 

VIOLENCIA DE GÉNERO
La violencia de género ha sido y sigue siendo una de las manifestaciones más claras de la desigualdad,
subordinación y de las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres. Este tipo de violencia se basa y
se ejerce por la diferencia subjetiva entre los sexos. 
En pocas palabras, las mujeres sufren violencia por el mero hecho de ser mujeres, y las víctimas son mujeres
de cualquier estrato social, nivel educativo, cultural o económico.

Esta violencia en lugar de disminuir, aumenta cada año. 

En lo que va de año,  13 mujeres han sido asesinadas, 3 mujeres más
que en el año 2023 en las mismas fechas.

Es una auténtica lacra que tenemos en nuestra sociedad y debemos
hacer todo lo posible para eliminarla. 
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